FIDEPROES

FIDEICOMISO DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

NUEV

NUEVO LEON

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DEL COMITE DE’ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén a 09 de enero del 2024.

Los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés se reconocen con capacidad
para obligarse y, al efecto, suscriben el presente Acuerdo de Confidencialidad siguiente:

A. Los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, deberan conducirse
conforme a los principios, valores y reglas de integridad establecidos en el Cédigo de Etica de los Servidores
Pubicos de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Leén, publicado en el
Periddico Oficial del Estado el 22 de septiembre del afio 2023: asimismo, guardar la confidencialidad debida,
respecto al manejo de la informacién que tengan conocimiento con motivo de su participacion en el referido
comité.

B. Es importante referirse a la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, como los principios
constitucionales, conforme al articulo 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el
diverso articulo 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Le6n, en relacién al
articulo 6 del Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo
del Estado de Nuevo Leén, prevén que los servidores publicos deberan actuar y hacer solo aquello que les
confieren y en todo momento, someteran su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que, conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones, dichos principios aplican
a los integrantes del Comité de Etica y de Prevenciéon de Conflictos de Interés, por tener el caracter de
servidores publicos.

C. En cumplimiento a mencionados principios constitucionales, es importante acatar las leyes respectivas,
entre las que se encuentran Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica: Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn; Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, las cuales establecen lo siguiente:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar, investigar, difundir, buscar
y recibir informacion.

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente
Ley, en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley Federal, las leyes de
las Entidades Federativas y la normatividad aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser
clasificada excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de interés pubftico y seguridad

nacional, en los términos dispuestos por esta Ley.
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Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar, investigar, difundir, buscar
y recibir informacion.

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente
Ley, en los tratados intemacionales de los que el Estado mexicano sea parte y la Ley General; salvo la
informacion confidencial y la clasificada temporalmente como reservada, por razones de interés publico en
los términos dispuestos por esta Ley.

Los sujetos obligados en ningtin caso podrdn negar el acceso a la informacion estableciendo causales
distintas a las sefialadas en esta Ley.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon.

Articulo 4. La presente Ley sera aplicable a cualquier tratamiento de datos personales que obren en
soportes fisicos o electronicos, con independencia de la forma o modalidad de su creacién, tipo de soporte,
procesamiento, almacenamiento y organizacion.

D. Como integrantes se comprometen en forma expresa e irrevocable a preservar y proteger la
confidencialidad y caracter secreto de la informacién que se obtenga dentro su participacién en este Comité,
cuyos fines son:

I. No divulgar ni reproducir, en forma total ni atn parcial, la referida informacion y/o documentacion.
Il.  No dar publicidad, ni en forma total ni parcial, por ningliin medio a la informacién y/o documentacion
relacionada con su encargo dentro del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.
lll.  No dar a terceros informacién y/o documentacion, en forma total o parcial.

Derivado de lo anterior, es necesario que todas y todos los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés del Fideicomiso de Proyectos Estratégicos “FIDEPROES”, acaten las disposiciones
normativas sefialas, a efecto de cumplir con la confidencialidad de los datos personales y de la informacién
general ante dicho Comité, guardando el debido respeto y protegiendo la confidencialidad de la misma y
evitar la aplicacion de sanciones, firmando de conformidad el presente documento, para los efectos a que
haya lugar, el dia 09-nueve de enero del 2024-dos mil veinticuatro.

LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

PRESIDENTE SECRETARIO TECNICO
ING. JOSE FRANCISCO GUTIERREZ CANTU LIC. FER DO MONEADA SAAVEDRA
DIRECTOR GENERAL SECRETARIO T O Y SUBDIRECTOR

JURIDICO
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VOCAL

LIC. GUADALUPE ARMIDA PEREZ SANDOVAL
DIRECTORA DE ADMINISTACION
Y FINANZAS

O £ CJQ
LIC. PABLO SILVA GARCIA

DIRECTOR DE

ING. GUIL MO

DIR E INFRAESTRUCTURA

VOCAL

ASUNTOS JURIDICOS

RDO GIL MORENO

LIC. ADOLFO GUZMAN LOPEZ COLLADA
DIRECTOR DE GESTION ESTRATEGICA

LOS SUPLENTES
PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIO TEQNICO SUPLENTE *
LIC. PABL SILVABI’% C.P. ABDIAS M S'VELAZQUEZ
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS COORDINADOR DE FIDEICOMISOS

wglna3|4



N L hid

FIDEPROES

FIDEICOMISO DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

C.P. CLAUDIA GONZA[Ez FIGUEROA
SUBDIRECTORA ISTRACION

VOCAL SUPLENTE

LIC. ANA LAURA HERNANDEZ REYES
JEFE DE ASUNTOS JURIDICOS

NTE VOCAL SUPLENTE
8
/> ) . )
ARQ. REBE® EIDA MARTINEZ ARQ. DAVID GO Z GONZALEZ
PROYECTISTA’DE LA DIRECCION DE SUPERYISOR DEINFRAESTRUCTURA
PLANEACION Y PROYECTOS
VOCAL SUPLENTE

LIC. BRENDA BERLANGA SANCHEZ
ANALISTA DE DIRECCION GENERAL

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DEL COMITE DE ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL FIDEICOMISO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS “FIDEPROES”,
SUSCRITO EN FECHA 08- NUEVE DE ENERO DEL ANO 2024-DOS MIL VEINTICUATRO.
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